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Offre d’emploi CDD  
Chargé de projet Développement touristique durable - RSE 

 
 
Catégorie 
Niveau d’études : Bac + 4/5 
Expérience souhaitée : 1 an 
Durée du contrat : 12 mois à partir du 01/10/2025  

Entreprise 

Destination Angers est une SPL – Société Publique Locale – qui a pour mission de gérer et développer 
l’activité touristique (affaires/agrément) et événementielle à Angers. Destination Angers recrute pour son 
service « Développement touristique durable– RSE » un(e) Chargé de projet Développement touristique 
durable - RSE 
Temps de travail : 39 heures hebdomadaires avec jours de RTT 
Avantages : indemnité repas journalière, mutuelle famille prise en charge à 60 %, 13ème mois, prime Objectif 
Lieu de travail : Office de Tourisme d’Angers – 7 Place Kennedy 49100 Angers 

Description du poste 

Au sein du service Développement touristique durable– RSE vos principales missions seront les suivantes : 
 
1/ Participer à la mise en œuvre des objectifs de développement touristique durable à travers les missions 
suivantes : 
• Mise en œuvre du label Destination Innovante et durable :  mobiliser les prestataires vers la transition 

écologique ; valoriser l’offre écoresponsable et sensibiliser les visiteurs – en lien avec les services 

concernés 

• Dans le cadre du Club de prestataires de la destination : organisation de rencontres thématiques, suivi 

administratif 

• Mise en œuvre du label destination d’Excellence sur les enjeux de développement durable en soutien 

au service accueil 

• Soutien à la structuration et animation des filières œnotourisme et tourisme à vélo 

 

2/Participer au déploiement de notre démarche RSE - ISO 20121 au sein des 3 établissements, à travers les 
missions suivantes : 
 

• Mise en œuvre du plan d’actions sur des projets transversaux aux établissements ou en soutien auprès 
de collaborateurs (réduction des EGES, gestion des déchets, achats responsables…) 

• Animation d’un réseau de relais RSE au sein des 3 établissements 

• Assurer le suivi des indicateurs de performance et le reporting du système de management ISO 20121 
• Préparer, participer aux audits internes/externes  

 
 

Description du profil recherché 

• Bonne connaissance et sensibilité accrue aux enjeux de développement touristique durable & RSE 
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• Capacités à animer, sensibiliser et fédérer les collaborateurs, les parties prenantes 
• Aisance relationnelle, faculté à travailler en équipe  
• Rigueur, sens de l’organisation 
• Dynamisme et force de proposition 

 
Candidature (lettre de motivation et C.V.) à adresser par mail avant le 5 août 2025 à : 

• demandeemploi@destination-angers.com 

• Référence à rappeler : CDD_ Dev_durable_RSE_octobre_2025 dans l’objet du mail 

• Prise de poste : le 01/10/2025 

http://www.destination-angers.com/
mailto:demandedestage@destination-angers.com

